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| prossimi 08 e 09 Giugno avranno luogo le elezioni amministrative e anche i cittadini di Cassano

Valcuvia saranno chiamati a votare per l'elezione del Sindaco e del Consiglio Comunale.

In questa occasione UAmministrazione uscente, che ha amministrato in continuita con le precedenti,
ha deciso di ricandidarsi unendo le proprie forze a quelle di un gruppo di cittadini intenzionati ad
impegnarsi per il proprio paese, per costruire insieme una comunita di persone attenta e protesa al

bene comune.

Questo accordo, che porta energia, continuita e rinnovamento, ha portato alla candidatura a sindaco
di Claudio Bossi, professore di scuola secondaria in pensione, amministratore locale di ventennale
esperienza, maturata come Assessore e Vice Sindaco nei comuni di Cunardo e Cassano Valcuvia.

Ma il successo di questa proposta potra essere garantito solo dal lavoro di squadra, dall’impegno e dal
lavoro di ogni candidato e dalla capacita dei singoli di dare il proprio contributo al raggiungimento degli
obiettivi comuni.

Cuore del nostro agire sara l’ascolto: siamo infatti convinti che per adottare risposte valide ai problemi
e alle aspettative della collettivita, sara necessario imparare ad ascoltare le richieste e i bisogni delle
persone che vivono il paese. La partecipazione ed il coinvolgimento attivo della cittadinanza saranno i
principi ispiratori del nostro operare.

Il candidato Sindaco e i candidati Consiglieri della lista “VIVI CASSANO” intendono, con il presente

documento, rendere noto il programma per il prossimo mandato amministrativo.

ELEZIONI AMMINISTRATIVE 08-09 Giugno 2024
CANDIDATO SINDACO:

Sig. Bossi Claudio Luino 28 Maggio 1959

CANDIDATI CONSIGLIERI:

Sig.ra Pozzi Silvia

1 Sig.ra BareaSerena

2 Sig. Bezzolato Dante

3 Sig.ra De Bernardi Daniela
4 Sig. De Tomasi Giordano
5 Sig. Giani Giacomo

6

7

Sig. Vigo Lorenzo

Luino

Cassano Valcuvia
Besozzo

Cassano Valcuvia
Varese

Cittiglio

Milano

17 Gennaio 1974
01 Giugno 1953

09 Novembre 1962
15 Maggio 1964

20 Agosto 1991

15 Ottobre 1982
14 Novembre 2003



SINTESI MANDATO 2019-2024 E SALUTO DEL SINDACO USCENTE

Ad inizio giugno si concludera il mio mandato come Sindaco del Comune di Cassano Valcuvia. Sono
stati cinque anni entusiasmanti, durante i quali, con il mio team, abbiamo messo a frutto la nostra
esperienza pregressa impegnandoci nel raggiungimento dei nostri obiettivi: la stabilizzazione
finanziaria dell'Ente e il consolidamento del territorio e delle proprieta comunali, il tutto basandoci sul

coinvolgimento delle persone con uno sguardo sempre attento ai bisogni della popolazione.

Dal 2019, nonostante due anni di attivita ridotta dovuta alla pandemia, i nostri interventi si sono
concentrati sulla conservazione e la messa in sicurezza del patrimonio comunale e sull'identificazione
di strategie per l'efficientamento energetico, che potessero contribuire ad una migliore fruizione degli
ambienti e ad una minore spesa per il mantenimento delle aree destinate alla vita di comunita. In

sintesi, questi gli ambiti di intervento:

viabilita e manutenzione strade comunali - (363.790 €);
— messain sicurezza del territorio e difesa del suolo - (500.000 €);

— manutenzione patrimonio proprieta comunale (efficientamento energetico e messa in sicurezza) -

(350.000 €);

— IlWluminazione pubblica (interventi sulle linee e sostituzione dei corpi illuminanti + rifacimento

illuminazione del Parco) - (65.000€).

Queste opere, rimandate per troppo tempo, faranno si che la futura amministrazione, della quale mi
auguro di far parte, potra dedicarsi ad attivita piu incentrate sulla Persona, come verra ampiamente

espresso nel programma a seguire.

Sono quindi orgogliosa di quello che la “Vivi Cassano” degli ultimi 5 anni ha svolto, e non potrd mai
ringraziarli adeguatamente perillavoro ed il supporto che hanno dato. Come sono felice di essere parte
della visione della NUOVA “Vivi Cassano”, certa che sapremo interpretare le nuove esigenze del

Territorio con il medesimo entusiasmo e la medesima passione profusa in questi ultimi 5 anni.

Serena Barea



ORIENTAMENTI PROGRAMMATICI GENERALI

Sara nostra intenzione far si che 'azione amministrativa venga organizzata in modo da assicurare i
principi costituzionali del buon andamento e della legalita del’amministrazione, ricercando sempre
Uinteresse pubblico con prontezza, semplicita, speditezza, economicita e adeguatezza. Cio significa
operare con efficienza e trasparenza, significa risolvere i problemi della comunita, significa fare “buona
amministrazione”.

Per rispondere nel modo piu efficace ai bisogni dei cittadini sara necessario ricercare rapporti forti e di
collaborazione con gli enti che operano a livello sovracomunale e non (Regione, Provincia, Comunita
Montana, Comuni, Prefettura, Questura, Agenzia di Tutela della Salute (ATS) dellInsubria, Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi, Camera di Commercio, Enti strumentali).
Considerando i numeri ridotti e le limitate risorse, sara sempre piu necessario, in una logica di
sussidiarieta, lavorare in rete, svolgere insieme determinati servizi, integrare modalita e procedure
operative.

Fare comunita, riannodare il tessuto sociale, migliorare la qualita e la quantita delle relazioni tra le
persone sara per noi obiettivo fondamentale dell’azione amministrativa: cercheremo di sostenere e
incentivare occasioni di incontro, di aggregazione e di confronto. Imparando a lavorare, divertirsi e
crescere insieme, si rendera piu vivibile il nostro paese e si potra creare quello spirito di comunita che
mira albene comune e che rende i cittadini attori protagonisti. Cosi facendo nessuno sara dimenticato!
Vivere il presente imparando dal passato, ma sapendo guardare al futuro, € per noi la via giusta da
seguire per promuovere la ricchezza e l'originalita di nostro territorio. Ci proponiamo di salvaguardare
le bellezze naturali, culturali e sociali, ma lasciandoci attraversare da istanze di rinnovamento, capaci

di generare nuove opportunita e migliorare i luoghi in cui viviamo, rendendoli piu fruibili e sostenibili.



Fatte queste premesse, per rendere piu intuitiva la proposta, si rappresentano in forma grafica, per

ciascun settore, gli interventi che si intendono effettuare nel quinquennio di mandato.

TERRITORIO
AMBIENTE

WELFARE DI
COMUNITA"

CULTURA E
ISTRUZIONE

SPORTE
TEMPO I TRANSIZIONE
LIBERO AL DIGITALE

COLLABORAZIONE

Per un lavoro di squadra e
non del singolo

IMPEGNO
Per passare dalle
parole ai fatti

CIVISMO RELAZIONE
CORAGGIO Per far crescere |'attenzione ACCOGLIENZA Per accorciare le distanze
Per progettare e al bene comune tra Amministrazione e
sognare nuovi scenari Per pensare a tutti e accogliere ogni persone
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TERRITORIO € AMBIENTE

L’Amministrazione intende mantenere come
prioritari gli interventi di riassetto
idrogeologico con regimentazione idraulica e
consolidamento del territorio, ove necessari,
impegnandosi ad incrementare i fondi
disponibili con richieste di contributo agli Enti
Sovracomunali per la messa in sicurezza delle
aree geologicamente piu sensibili.

Altro importante obiettivo sara quello di
tutelare il patrimonio vegetale esistente che
rappresenta unaricchezza collettiva e pubblica,
che deve essere gestita e guidata con le migliori
condizioni di tecnica colturale e manutentiva
per esprimere al meglio le funzioni ecologiche e
di arredo urbano.

Ilcensimento del verdeé uno strumento
operativo e tecnico importantissimo per
programmare, gestire, utilizzare ed orientare lo
sviluppo futuro delle aree verdi, il tutto per
garantire la fruizione del territorio in totale sicurezza per i cittadini.

Prioritaria sara inoltre la manutenzione e la tutela del patrimonio boschivo, inteso come bene
vincolato dallo Stato sia sotto il profilo paesaggistico sia naturalistico, diverse saranno le azioni
che si porranno in essere con l'obiettivo di conservare le biodiversita presenti, valutare la stabilita dei
terreni, la regimentazione delle acque, la difesa dalle valanghe e dalla caduta dei massi e la tutela del
paesaggio.

Le strade, ubicate in aree montane e collinari, che sono a servizio di boschi, pascoli e alpeggi, per lo
svolgimento di attivita in campo agricolo e forestale, costituiscono la rete della cosi detta viabilita
agro-silvo-pastorale (V.A.S.P.).

Un particolare punto di attenzione sara posto sulla transizione energetica e sulla sostenibilita. Si
promuovera la formazione di una C.E.R. (Comunita Energetica Rinnovabile) attraverso momenti
informativi e costituzione di gruppi di lavoro, per aumentare la produzione di energia da fonti
rinnovabili e permettere di scambiare localmente l'energia prodotta, con benefici ambientali,
economici e sociali.

Cercheremo inoltre di incentivare lo sviluppo delle infrastrutture di ricarica elettrica per promuovere
lo sviluppo di una mobilita meno impattante sull’ambiente, privilegiando Uutilizzo di energia da fonti
rinnovabili.

Infine, si provera aripristinare e rilanciare il progetto degli orti comuni, un’esperienza per migliorare la
sostenibilita della catena alimentare oltre che importante momento di aggregazione e di vita sociale.



URBANISTICA, EDILIZIA € LAVORI PUBBLICI
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v" REVISIONE PIANO DI GOVERNO DEL
TERRITORIO CON INDIVIDUAZIONE
DELLE STRATEGIE PER LA
RIQUALIFICAZIONE E LA
RIGENERAZIONE URBANA COME
L'AREA VICOLO MONTELLO E
L'IMMOBILE EX CIRCOLO

L’Amministrazione intendera mettere in atto tutte
le azioni necessarie per rendere lo strumento
urbanistico piu semplice e piu snello per una
gestione piu efficace e in linea con le esigenze
attuali. In primo luogo, si andranno ad aggiornare
le linee strategiche del Piano di Governo del
territorio vigente del Documento di Piano, che
potra fatto
dell’approvazione dei
sovraordinati di Regione e Provincia, e del Piano

essere solo a seguito

Piani Territoriali

COOPERATIVO DI VIAROMA

¥v" PIANO ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE

¥v' VALORIZZAZIONE DEL CENTRO
SPORTIVO COMUNALE E CREAZIONE
DEL COLLEGAMENTO PEDONALE
CON IL CENTRO PAESE

v' EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
DEGLI IMMOBILI COMUNALI

v RIQUALIFICAZIONE INGRESSO AL
CENTRO PAESE E DELLA PIAZZA G.
MARCONI

dei Servizi, inserendo nuove linee

programmatiche per la rigenerazione urbana
dell’area Vicolo Montello, e valutando strategie
e possibili interventi che interessano immobile
denominato “Circolo Cooperativo”.

Altre aree che meritano la nostra attenzione
saranno la Piazza Marconi e Uingresso al centro
storico, due punti centrali e fondamentali per il
nostro paese.

La pianificazione urbanistica e programmatica
delUAmministrazione non potra non tener conto

del Piano per UEliminazione delle Barriere

DECORO CIMITERO

Architettoniche (P.E.B.A)) recentemente
POTENZIAMENTO SISTEMA DI VIDEO- approvato dal Consiglio Comunale che si pone
SORVEGLIANZA Uimportante obiettivo di rendere il paese

accessibile e fruibile a tutti — il paese inclusivo -
traducendo in interventi concreti importanti principi di inclusione, autonomia ed accessibilita.

Il Piano approfondisce maggiormente la mobilita pedonale al fine di favorire 'autonomia delle persone
e di privilegiare un’utenza pedonale della citta, coerentemente con il principio di massima
accessibilita; il miglioramento della mobilita passa attraverso Ueliminazione di tutti quei fattori
nell’ambiente che, mediante la loro assenza o presenza, limitano una sicura autonomia.

In base ai fondi a bandi disponibili ’Amministrazione portera avanti gli interventi pianificati nel Piano,
dando priorita all’accessibilita sicura e decorosa agli immobili pubblici e privilegiando i collegamenti
pedonali dei diversi servizi presenti sul territorio (ad esempio il collegamento del centro paese coniil
cimitero e il centro sportivo).

Rispetto agliimmobili comunali si portera avanti una programmazione intesa soprattutto alla riduzione
dei consumi energetici intervenendo prioritariamente sull’edificio utilizzato da Le Poste e sull’edificio
in centro storico denominato “Casa Giani” adiacente al Centro Documentale.

Altro importante obiettivo sara lariqualificazione del Centro Turistico Sportivo con collegamento alla
pista ciclopedonale della Comunita Montana e i sentieri della Linea Cadorna e del Monte San Martino,
favorendo il turismo sportivo, anche internazionale e una riqualificazione degli spazi cimiteriali con
costante e puntuale manutenzione ordinaria e straordinaria.



TURISMO € ATTIVITA ECONOMICO-PRODUTTIVE

Nella Sezione Turismo della Missione 1 del PNRR tra gli obiettivi generali troviamo “Rigenerare i borghi,
rilancio del turismo sostenibile, tutela e valorizzazione del paesaggio rurale, supportare la
transizione verde nel settore turistico”.

Tutti obiettivi che si inseriscono perfettamente nel contesto geografico/ambientale del nostro Paese,
che possiamo fare nostri e che ci forniscono una preziosa occasione di sviluppo del turismo e delle
attivita economico produttive legate ad esso.

Sara nostro dovere pensare a interventi e strategie capaci di inserire i nostri progetti nei piani di
sviluppo sovracomunali, provinciali, regionali e nazionali.

Cosi facendo sara possibile aumentare le occasioni di intercettare finanziamenti finalizzati allo
sviluppo delle offerte turistiche e della loro fruibilita.

Il valore che sta acquisendo il “Turismo Sostenibile”, con un approccio responsabile al viaggio che
mira a proteggere 'ambiente, preservare le culture locali e sostenere le comunita, ci offre ulteriori
occasioni di sviluppo.



TRANSIZIONE AL DIGITALE

La transizione al digitale & Uattivita di rivisitazione dei processi utilizzando le tecnologie digitali con
l’obiettivo di perseguire piu efficienza, rendendo la raccolta, Uimpiego e la valutazione dei dati e delle
informazioni piu semplici e accessibili.

L’obiettivo sostenuto dal PNRR punta a trasformare la Pubblica Amministrazione (PA) rendendola piu
user-friendly per cittadini e imprese, riducendo i tempi e i costi.

Grazie al digitale anche la sanita sara piu vicina alle persone.

L’Amministrazione sara a fianco delle Istituzioni per raggiungere gli obiettivi di transizione digitale del
PNRR (Missione 1), per potenziare la gestione e linterazione tra cittadino e PA e favorire 'accesso alle
opportunita del finanziamento pubblico.

L’Ente sara a fianco anche dei propri cittadini, a partire da quelli con minori conoscenze digitali, per
agevolare il loro accesso a internet e garantire una piena cittadinanza digitale.

inlervenll

v SEMPLIFICAZIONE E MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI DI GESTIONE AMMINISTRATIVA
RENDENDOLI PIU EFFICIENTI, RIDUCENDO TEMPI E COSTI

v" AGGIORNAMENTO DEL SITO ISTITUZIONALE PER UNA NAVIGAZIONE INTUITIVA ED
ACCESSIBILE

v" CREAZIONE DI APPLICAZIONI INNOVATIVE PER RIDURRE LA DISTANZA TRA COMUNE
E CITTADINI ATTRAVERSO L’ADOZIONE DELLE PIU RECENTI PIATTAFORME DI
SVILUPPO




WELFARE DI COMUNITA

Ai Comuni non ¢ affidata l’organizzazione e la
gestione dei servizi sanitari e sociosanitari, ma
la titolarita delle funzioni e competenze in
ambito sociale attraverso la programmazione
zonale espressa dal Piano di Zona. Tuttavia,
una Amministrazione non € una buona
Amministrazione se non si occupa delle
questioni della salute e della protezione
sociale dei suoi concittadini, esigenza
diventata di primaria importanza in seguito alle
vicende emerse dall’'impatto della pandemia
Covid-19.

Il coordinamento delle azioni e proficue
sinergie tra tutti i livelli istituzionali e non
(Regione, Provincia, ATS, ASST, Comunita
Montana, Ambiti distrettuali e Ambiti territoriali
sociali, Enti del Terzo Settore,
Associazionismo) sono componenti
indispensabili per la creazione di un sistema
integrato di welfare in grado di soddisfare i
nuovi bisogni di protezione e cura.

L’attuazione del PNRR (Missioni 5 e 6) impone
peraltro un nuovo rapporto tra sanita, sociale e
comunita locali. Azioni centrate sulle Case e
Ospedali di Comunita, servizi domiciliari
consistenti, attivita strutturate per la grave
marginalita, la non autosufficienza e la
disabilita.

| rischi per la salute associati al degrado
dellambiente e ai cambiamenti climatici
richiedono poi di attivare con urgenza forme di
responsabilita condivisa secondo 'approccio
“One Health” — “Una sola salute” basato sul
riconoscimento che la salute umana, la salute
animale e la salute dell’ecosistema sono
legate indissolubilmente.

All’interno delle “reti  di prossimita”,
’Amministrazlone si impegnera alla:

v'promozione delle azioni tese a garantire
una migliore salute e il benessere delle
persone, collaborando in modo proattivo con
ATS/ASST alle iniziative per la prevenzione
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EROGAZIONE AGLI AVENTITITOLO DI
BUONI E/O VOUCHER SOCIALL.

ORIENTARE Al SERVIZI CONSULTORIALI,
CENTRI PER LA FAMIGLIA (LADDOVE
PRESENTI).

PROMUOVERE LA RETE
INTERISTITUZIONALE ANTIVIOLENZA.

FAVORIRE E SUPPORTARE LE ATTIVITA
EDUCATIVE E DI ANIMAZIONE DEI GRUPPI
GIOVANILI ATTIVI NELLA COMUNITA
(GRUPPO PARROCCHIALE, ECC.) E LA
PARTECIPAZIONE AL VOLONTARIATO.

FACILITARE L’ACCESSO Al PERCORSI GIA
ATTIVI DELLA RETE PER IL SUPERAMENTO
DEL DISAGIO EVOLUTIVO DI GIOVANI,
PREADOLESCENTI E ADOLESCENTI E DEI
LORO GENITORI ATTRAVERSO IL PROGETTO
#APP.

PROGETTI DI INTEGRAZIONE PER MINORI
STRANIERI NON ACCOMPAGNATI.

SUPPORTARE | CAREGIVER E LE FAMIGLIE
CON PERSONE CON DISABILITA ANCHE
ATTRAVERSO SOSTEGNI ECONOMICI (ES.
TRASPORTO SOCIALE, EDUCATORE
PERSONALE NEI PERIODI ESTIVI E/O DI
CHIUSURA DEI SERVIZI SCOLASTICI, DIURNI
O SEMIRESIDENZIALI) COMPATIBILMENTE
CON LE RISORSE.

TRASPORTO SANITARIO DI PERSONE IN
DIFFICOLTA ATTRAVERSO IL PROGETTO “TI
ACCOMPAGNO”.

PROMUOVERE L’INVECCHIAMENTO ATTIVO
ATTRAVERSO IL COINVOLGIMENTO ALLE
AZIONI DI SVILUPPO DELLA COMUNITA E
L’INVITO ALLA PARTECIPAZIONE.

FAVORIRE LA CONOSCENZA DEI SERVIZI
DELLA RETE PER LA PERMANENZA AL
DOMICILIO IN PRESENZA DI CRITICITA CHE
RENDONO PARTICOLARMENTE GRAVOSO
IL LAVORO DI CURA DEL CAREGIVER O
DELLA FAMIGLIA.




dell’incidenza delle malattie e il mantenimento della qualita della vita. Saranno offerte opportunita di
partecipazione a gruppi di cammino, eventi per incoraggiare stili di vita sani, promuovere una cultura
alimentare appropriata;

v'valorizzazione della ricchezza di esperienze e sollecitazioni sociali presenti nella comunita, a
partire dalle Associazioni di Volontariato, per promuovere e sviluppare servizi di sostegno alle
componenti piu deboli presenti e poter contare su una “Comunita in azione” competente;

v'partecipazione attiva del Comune nell’ambito dell’Assemblea dei Sindaci di Ambito e degli Uffici di
Piano per contribuire alla programmazione, al governo, al monitoraggio e alla verifica degli interventi
sociosanitari e sociali erogati, funzione ancora piu strategica in vista della programmazione 2025-2027.

v'la revisione del regolamento comunale per gli interventi sociali.

Ci si propone inoltre:

vil miglioramento della gestione delle attivitd e dei servizi socioassistenziali realizzata con la
forma associativa della “Convenzione” in essere con la Comunita Montana Valli del Verbano. La
finalita & garantire la continuita di erogazione delle prestazioni e del servizio ai livelli qualitativi e
quantitativi storicamente consolidati, richiedendo costanza di azione agli Operatori di Ambito del
“Servizio Sociale Associato”; figure attorno alle quali ruota la progettazione e attuazione degli interventi
per prevenire e risolvere situazioni di disagio sociale;

v'ilmonitoraggio e controllo dei Servizi d’Ambito gia consolidati (vedi gestione associata dei servizi),
migliorando quantomeno la capacita di anticipare la risposta al bisogno e ridurre i tempi di intervento;

v'per i Minori Stranieri Non Accompagnati ospiti della Comunitad Mappamondo e inviati a Cassano
Valcuvia a fronte dell’emergenza migratoria nazionale, si collaborera con la Cooperativa San Martino e
con tutti gli enti sovracomunali coinvolti nei protocolli di intervento, al fine di governare al meglio il
fenomeno. Siricercheranno occasioni di integrazione di mutuo vantaggio per i ragazzi accolti e per la
comunita locale, nella piena legalita, serenita e sicurezza del territorio. Sara dovere
dellamministrazione comunale svolgere una continua azione di monitoraggio ed intervenire
tempestivamente sulle eventuali criticita;

v'si cerchera inoltre di sviluppare il Progetto “Per Te, con Te, facciamolo insieme” per aiutare i
cittadini, spesso spaesati di fronte alla complessita dei servizi e/o dei procedimenti gestiti dalla
Pubblica Amministrazione, al disbrigo delle pratiche o delle esigenze concrete e quotidiane di vita e di
lavoro. Molte infatti delle informazioni o dei servizi, che fino ad ora richiedevano la presenza fisica
presso Uufficio competente, possono essere ottenuti online.
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CULTURA € ISTRUZIONE

La Cultura e Ulstruzione servono a tutti per imparare a vedere piu lontano, sono le vere risorse capaci
divalorizzare Uidentita di un territorio e di proiettarla verso un futuro di sviluppo e di miglioramento.

Crediamo che educare e fare cultura, facilitando (nei giovani in particolar modo) la maturazione
dell’aspirazione a divenire persone di cultura dotate di curiosita ed interessi, dovrebbe essere uno dei
principali obiettivi dell’azione amministrativa.

Sara prioritario stimolare e coinvolgere i nostri giovani nel sistema culturale: cercheremo di potenziare
il rapporto fra giovani e cultura, creando occasioni di confronto e ascolto, per arrivare a iniziative
creative e culturali ideate e proposte dai giovani stessi.

Cultura e istruzione portano ad un complessivo arricchimento della comunita nei vari ambiti, anche
in quello economico: dobbiamo imparare a considerarli non solo come costi, ma anche come risorse.

Cultura e istruzione rendono le persone libere e migliori.

ulervents

v" GARANTIRE PER TUTTI IL DIRITTO ALLO STUDIO ATTRAVERSO CONVENZIONI, SOSTEGNI
ECONOMICI E TRASPORTO SCOLASTICO.

v" ORGANIZZARE, ATTRAVERSO FORME DI VOLONTARIATO, IN ORARIO POST-SCOLASTICO
E IN ACCORDO CON LE SCUOLE, ATTIVITA DI SOSTEGNO DIDATTICO MIRATE.

v" COLLABORARE CON LE ASSOCIAZIONI CULTURALI (NUOVA FILARMONICA CASSANESE,
TEATRO PERIFERICO, ECC.) AL FINE DI INCENTIVARE E SOSTENERE LE LORO PREZIOSE E
QUALIFICATE PROPOSTE.

v" PENSARE A UN PROGETTO DI MANUTENZIONE E DI GESTIONE DEL CENTRO
DOCUMENTALE MULTIMEDIALE, RICERCANDO COLLABORAZIONI CON ENTI TURISTICI E
ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI, AL FINE DI GARANTIRE UNA SUA COMPLETAE
PUNTUALE FRUIZIONE.

v" SOSTEGNO ALLA BIBLIOTECA COMUNALE, CHE DA OLTRE 20 ANNI RISULTA ESSERE UN
IMPORTANTE POLO DI PROMOZIONE CULTURALE E DI AGGREGAZIONE SOCIALE DEL
TERRITORIO.
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SPORT € TEMPO LIBERO

L’acquisizione di buone abitudini motorie e 'utilizzo sano del tempo libero producono il benessere su
piu aspetti: la salute, la crescita cognitiva, ma anche Uinclusione e il rispetto dell’altro.

Cercheremo di promuovere attivita sportive e ricreative capaci di coinvolgere le diverse fasce di eta.
Per riuscire in questo, sara fondamentale creare occasioni di confronto, per ascoltare aspettative e
proposte, che ci aiuteranno a scegliere le giuste iniziative.

Pensiamo che lo sport sia un veicolo di aggregazione e partecipazione con un ruolo sociale
fondamentale, che permette lo sviluppo di capacita e abilita essenziali per una crescita equilibrata.
Fare sport e sviluppare una adeguata cultura del tempo libero aiuta a vivere meglio.

Valorizzeremo lo sport anche come vettore per amplificare le ricadute degli interventi di prevenzione

dell’incidenza delle malattie e per ilmantenimento della qualita della vita delle persone promossi dalle
Istituzioni secondo il sopra richiamato approccio “One Health”.

lervedls

DAR VALORE AL VOLONTARIATO COLLABORANDO CON LE ASSOCIAZIONI PRESENTI

SUL TERRITORIO, STIMOLANDO LA NASCITA DI INIZIATIVE SPORTIVO/RICREATIVE
INNOVATIVE.

RIPENSARE E DEFINIRE LE MODALITA DI GESTIONE DELLE STRUTTURE SPORTIVE
COMUNALI PER RENDERLE FACILMENTE USUFRUIBILI DA TUTTI, PREVEDENDO CANALI
PREFERENZIALI DI UTILIZZO PER | CITTADINI DI CASSANO VALCUVIA.

PREDISPORRE, IN COLLABORAZIONE CON GLI ENTI SOVRACOMUNALI, PERCORSI PER

MOUNTAIN BIKE DI MEDIO E ALTO IMPEGNO, PARTICOLARMENTE ADATTI ALLE
BICICLETTE CON PEDALATA ASSISTITA.

PROPORRE, ASOSTEGNO DELLE INIZIATIVE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DELLA
SALUTE DI ATS INSUBRIA, L’ATTIVITA DEI GRUPPI DI CAMMINO, CHE PROPONENDO
UN’ATTIVITA FISICA IN COMPAGNIA SUL PROPRIO TERRITORIO, COINVOLGE
ATTIVAMENTE LA COMUNITA E AVVIA ALL’ACQUISIZIONE DI UNO STILE DI VITA SANO.

PROMUOVERE, IMITANDO L’ESPERIENZA DEI GRUPPI DI CAMMINO, GRUPPI DI

TREKKING PER PERSONE MOTORIAMENTE PIU PERFORMANTI, CON UN TREKKING
LEADER VOLONTARIO CHE COORDINA LE USCITE.
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i CASOAN(

UN PROGETTO DA VIveRe Unslesme
NELLA CONTINUITA CHE SA RINNOVARSI

Alle elettrici ed agli elettori di Cassano Valcuvia chiediamo
di sostenerci nella realizzazione del nostro programma,
affidandoci il loro voto.

ALLE ELEZIONI AMMINISTRATIVE DEL 8-9 GIUGNO 2024,
CHIEDIAMO DI VOTARE BARRANDO CON UNA CROCE IL
SIMBOLO “VIVI CASSANO”

Si potra esprimere solo una preferenza scrivendo sotto il
simbolo il Cognome e Nome del Candidato Consigliere
prescelto.

BOSSI CLAUDIO
(Candidato Sindaco)

Voto preferenza consigliere
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